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SECTORFOTO 2017: DE WERKNEMERS
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DYNAMIEK BINNEN EN BUITEN DE SECTOR

5.446 verlaten
de sector

30.766 blijven
in de sector  

29.354 blijven  
   bij dezelfde
     werkgever

85%

  6.498 betreden
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79%

2016 
36.212 werknemers

2017
37.264 werknemers

15% 17%
4%

1.412 veranderen
van werkgever


